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SECTOR AEREO

CONVENIO FECHA
FIRMA

TRANSPORTE Y 11.12.19

TRABAJOS AEREOS

CON HELICOPTEROS Y

SU MANTENIMIENTO

Y REPARACION

(99015875012006)

SERVICIOS DE 5.07.22

ASISTENCIA EN TIERRA
EN AEROPUERTOS
(HANDLING)
(99015595012005)

CC QUE REGULA LAS 24.07.18
RELACIONES

LABORALES DE LAS

EMPRESAS

PROVEEDORAS

SITUACION

En vigor
Denuncia 7.02.23

En vigor
SAN 21/2023, de
21 de febrero de
2023, que declara
la nulidad parcial
del CC

STS 292/2025,
de 8 de abril de
2025, casay
anula la SAN
21/2023 y
decreta nulidad
parcial art. 28
Modificacion art.
19y LGTBI

En vigor
Denuncia
26.01.22

CLAUSULA FIRMANTES
ULTRAACTIVIDAD

Hasta nuevo AECA/

convenio (art.6) UGT, CCOO,
CGTY SEPLA

Hasta nuevo ASEATA/

convenio (art. 10) UGT, CCOO Y
uso

Hasta nuevo APCTA/CCOO
convenio (art. 9)

INCREMENTO
SALARIAL
2020 TABLAS
(RS SG IPCR)

2022 2,5%
20234,5%
2024 4,5 %
20255 %
20261 %
CRS 22-25 SG
IPC ACUM
TOPADO AL 9
% SIN ER

20182 %

20192 %

20202 %
(CRS SI

IPC18+IPC19+

cODIGOS

CNAE
33.16
33.17
33.20
51.10
51.21
52.10
52.23
84.25

51.10
52.23

52.23




CLAUSULA
ULTRAACTIVIDAD

CONVENIO INICIO SITUACION
W\ DESDI 29.07.24  3.09.24 Laudo arbitral
TRANSITO AEREO DE condiciones
MERCADO econdmicas
LIBERALIZADO Y 23-26

SUJETOS A REGIMEN
CONCESIONAL
(99100105012012)

FIRMANTES

INCREMENTO
SALARIAL
IPC20>6 %
MAX 1,5 %)
2023 4-5%
2024 2-3 %
20252 %
20262 %

JORNADA

CcODIGOS
CNAE




SECTOR CARRETERAS, URBANOS Y LOGISTICA

CONVENIO

ACUERDO GENERAL
PARA LAS
EMPRESAS DE
TRANSPORTE DE
MERCANCIAS POR
CARRETERA
(9901735011900)

ACUERDO MARCO
ESTATAL SOBRE
MATERIAS DEL
TRANSPORTE DE
VIAJEROS POR
CARRETERA
(99100125072015)

TRANSPORTE DE
VIAJEROS POR
CARRETERA

GRUAS MOVILES
AUTOPROPULSADAS
(99015825011900)

FECHA
FIRMA
12.11.10

1.03.13

22.12.14

Laudo
arbitral
24.11.00
28.12.06

19.11.15

FECHA
BOE
29.03.12

25.04.13

26.02.15

24.02.01
25.04.01

12.04.07

18.12.15

INICIO FINAL SITUACION

01.04.12 31.12.14 En vigor
Denuncia
26.09.18

Decreto AN.
Avenencia.
Art.3.Inclusion
empresas
mensajerias
con
habilitacién
administrativa

22.12.14 31.12.23 En vigor
01.01.01 En vigor
CE
01.01.06 31.12.17 En vigor
Acuerdo de
prorrogay

modificacion

CLAUSULA FIRMANTES N2 EMP e
ULTRAACTIVIDAD TRAB
CETM Y CEOT/ 135.000 350.000
UGT Y CCOO
F-ASINTRA'Y 6.000 120.000
FENEBUS/
UGT Y CCOO
Vigencia ASINTRAY
indefinida FENEBUS/UGT
Y CCOO
Hasta nuevo ANAGRUAL/ 3.000
convenio (art. 5) UGT Y CCOO

INCREMENTO
SALARIAL
40

39

JORNADA | CODIGOS

CNAE
4941
4942
5210
5221
5224
5229

49.31

49.31

43.99
49.41




CONVENIO

ESTACIONAMIENTO
REGULADO EN
SUPERFICIE Y
RETIRADA Y
DEPOSITO DE
VEHICULOS DE LA
ViA PUBLICA
(99012845012001)

ENTREGA
DOMICILIARIA
(99008665011994)

EMPRESAS DE
REPARTO SIN
DIRECCIONAR
(99016595012008)

APARCAMIENTOS Y
GARAIJES
(99011445011900)

AUTO-TAXIS
(99010255011998)

FECHA
FIRMA
19.12.23

20.11.12

15.10.10

28.12.23

19.06.25

FECHA
BOE
14.05.24
9.08.24

28.06.13

11.05.11

17.05.24
29.07.24
4.06.26

18.08.25
11.03.26

INICIO FINAL
01.01.18 31.12.25
RS 24

20.11.12 31.12.14

01.01.10 31.12.12

01.01.22 31.12.25
RS 24

RS 26

01.01.24 31.12.27

RS 26

SITUACION

En vigor

En vigor
Denuncia
26.11.15

En vigor

En vigor

En vigor

CLAUSULA
ULTRAACTIVIDAD
Hasta nuevo
convenio (art. 17)

Hasta nuevo
convenio (art. 4)

Hasta nuevo
convenio (art. 6)

Hasta nuevo
convenio (art. 19)

Hasta nuevo
convenio (art. 5)

FIRMANTES

ASESGA/
UGT Y CCOO

ASEMPRE/
UGT Y CCOO

ANEB/CCOO

ASESGA/
UGT Y CCOO

ANTAXI'Y
FEDETAXI/
UGT Y CCOO

N2 EMP

82

18

400

290

4.932

[]

TRAB
8.790

2.980

2.000

5.900

25.000

INCREMENTO

SALARIAL
202320 %
20243 %
20253 %

201313 %

20101-2 %
20111,5-3 %
2012 2-4%
(CRS SG IPC)

20234 %

20243 %

20253 %
2026 2,9 %

2026 IPC25
MAX 3 (2,9
%)
2027 IPC26
MAX 3

JORNADA

1.731

39

1.755/39

1.800/40

1.780/40

CcODIGOS
CNAE
52.21

53.20

53.20

52.21

49.32




SECTOR COMERCIO Y GRANDES ALMACGENES

CODIGOS

CNAE

CONVENIO INICIO SITUACION CLAUSULA FIRMANTES INCREMENTO | JORNADA
ULTRAACTIVIDAD SALARIAL

GRANDES 10.03.23 9.06.23 01.01.23 31.12.26 En vigor Hasta nuevo ANGED/ 21 234.857 20234,5% 1.770
ALMACENES 23.02.24 RS 24 convenio (art. 3) FETICO, CCOO, 2024 4,5 %
(99002405011982) RS VALORIAN Y UGT 20253 %

29.07.24 24/25 2026 2 %

19.06.25 RS 25 +INC

12.02.26 RS 26 VARIABLE SG

4.06.26 RS 26 VENTAS
CADENAS DE 28.02.24 1.06.24 28.02.24 31.12.24 En vigor Hasta nuevo AETCON/ 50 1.500 20247 % 1.792
TIENDAS DE Denuncia convenio (art. 3) FETICO,
CONVENIENCIA 8.11.24 VALORIAN Y UGT

(99012695012000)

46.43
47.11
47.19
47.30
47.41
47.42
47.51
47.52
47.53
47.54
47.59
47.61
47.64
47.65
47.71
47.74
47.76
47.91
52.10
64.99
66.11
66.22
68.20
69.10
69.20
74.90
79.11

47.19




CONVENIO INICIO SITUACION CLAUSULA FIRMANTES INCREMENTO | JORNADA | CODIGOS

ULTRAACTIVIDAD SALARIAL CNAE
CENTROS DE 2.12.22  16.02.23 01.01.21 31.12.22 En vigor ASOCIACION 100 3.000 20212,3% 1.788 47.76
JARDINERIA 19.09.24 25.11.24 RS ESPANOLA DE 20223,3%

(99016115012007) 23/25 CENTROS DE 20233,3%
JARDINERIA/ 20243 %
UGT Y CCOO 20252,7 %
CICLO DE 17.07.20 14.08.20 1.01.19 31.12.21 En vigor Hasta nuevo FANDE Y CEGAL/ 3.950 15.000  20191,75% 1.772 47.61
COMERCIO DEL 10.03.21 RS 21 Denuncia convenio (art. 6) UGT Y CCOO 20200 47.62
PAPEL Y ARTES 14.07.22 RS 22 16.11.22 2021 0,75 % 47.63
GRAFICAS 20.12.24 RS 23 FIRMADO (CRS 2021 IPC
(CELGROEGRCEINE 22.04.26 PTE 01.01.24 31.12.26 24/26 20 max 1,5
%)
20224 %
20233,5%
20243 %
20253 %
20263 %
(CRS SG IP)
COMERCIO AL 28.11.24 11.03.25 01.01.24 31.12.26 En vigor FEMPDA, AECQY 350 9.036 20243 % 1.754 46.18
POR MAYOR E 11.05.25 RS FEDEQUIM/ 20253 % 46.45
IMPORTADORES 24/25 CCOO Y UGT 2026 2,5 % 46.49
DE PRODUCTOS 23.02.26 RS CRS 24-25 46.75
Quimicos 25/26 MAX 1
INDUSTRIALES Y CRS 26 MAX
DE DROGUERIA, 2,5SINEFR
PERFUMERIA Y
ANEXOS
(99001095011981)
COMERCIO DE 23.07.25 24.10.25 01.01.24 31.12.28 En vigor Hasta nuevo ASOCIACION 5.800  36.000 2024 3,8 % 1.788 46.22
FLORES Y 10.02.26 20.05.26 RS 26 convenio (art. 4) ESPANOLA DE 20254 % 47.76
PLANTAS FLORISTAS/ 20263 %
(99001125011982) UGT Y CCOO 20273 %
20283 %
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CONVENIO

COMERCIO
MINORISTA DE
DROGUERIAS Y
PERFUMERIAS
(99100145012014)

EMPRESAS
DEDICADAS A LOS
SERVICIOS DE
CAMPO PARA
ACTIVIDADES DE
REPOSICION Y
SERVICIOS DE
MARKETING
OPERACIONAL
(99016925012009)

Il ACUERDO
MARCO DE
OPERADORES DE
RETAIL
AEROPORTUARIO
(99100105072012)

| CONVENIO
COLECTIVO
ESTATAL DE
GRANDES
MARCAS DE
COMERCIO TEXTIL
Y CALZADO

INICIO

30.09.24 20.12.24 01.01.22
14.03.25
9.05.25
9.03.21 11.06.21 01.01.20
29.07.21
25.10.23
31.03.23 19.06.23 01.01.23
2.06.26 PTE 01.01.26

31.12.25
RS 25
CE

31.12.23
CE
Modif

31.12.24

31.12.28

CLAUSULA
ULTRAACTIVIDAD

SITUACION

En vigor Hasta nuevo
convenio (art. 5)

En vigor

Modificacion

Denuncia

16.10.23

En vigor Hasta nuevo
convenio (art. 6)

FIRMADO

26/28

FIRMANTES

FENPYDE/
UGT, CCOO, USO
y FETICO

AEMAR/
UGT Y CCOO

CONFEDERACION
ESPANOLA DEL
COMERCIO/
UGT, CCOO Y
uso

ARTE/CCOO Y
FETICO

11.100

100

15

42.500

44.000

3.000

120.000

INCREMENTO
SALARIAL
(CRS SG IPC
MAX 1)
2022-2023
1.215€
2024 DIF %
20253,5%
CRS 2024 Y
2025 SG IPC
MAX 1 SIN EF
R

20200 %
20211 %
20221,5%
2023 G1-28
%; G3-4 11 %

2027:3 %
2028:3 %
(CRS SG IPC
MAX 1)

JORNADA

1.792

1.826

2026:1.770
2027:1.760
2028:1.740

CODIGOS
CNAE

47.19
47.75

82.99

47.78




SECTOR COMUNICACIONES Y CULTURA

CONVENIO

INICIO

SITUACION

CLAUSULA

ULTRAACTIVIDAD

FIRMANTES

INCREMENTO SALARIAL

JORNADA

cODIGOS
CNAE

ARTES GRAFICAS,
MANIPULADOS DE
PAPEL,
MANIPULADOS DE
CARTON,
EDITORIALES E
INDUSTRIAS
AUXILIARES
(99000355011982)

INDUSTRIA
FOTOGRAFICA
(99002235011981)

CONVENIO
COLECTIVO ESTATAL
DEL PERSONAL DE
SALAS DE FIESTA,
BAILE, DISCOTECAS.
LOCALES DE OCIO Y
ESPECTACULOS DE
ESPANA
(99100115012012)

7.06.23  13.10.23
3.05.24
3.04.25

28.06.25

5.04.22 5.08.22

8.02.23 5.04.23
22.08.24
31.05.25

20.05.26

01.01.23

01.01.22

01.01.23

31.12.25
Modif
RS 25
Modif LGTBI

31.12.25

31.12.25
Modif
RS 25
RS 26

En vigor

En vigor

En vigor

Hasta nuevo
convenio (art.
2.2)

Hasta nuevo
convenio (art.
1.4)

Hasta nuevo
convenio (art. 4)

FEIGRAF, GREMIO DE 55.533
EDITORES Y AFCO/

CCOO Y UGT

FEPFI'Y ANEAF/
UGT Y CCOO

11.528 41.104

FEDERACION
NACIONAL DE
EMPRESARIOS DE
ocloY
ESPECTACULOS,
ESPANA DE NOCHE/
UGT, CCOO, CONARTE
Y UAA

3.000  28.000

20234,75%
2024 3,25
(CRS SG IPC MAX 1 SIN EF R)
20253 %
(CRS SG IPC MAX 1 SIN EF R)

2022 5,65 %
20233 %
20243 %
20253 %
RS 22-25 SG IPC AL FINAL DEL
PERIODO

20235,95%
20243,5%
2025 3,05 %
2026 3,15 %

1.760

1.760/39

1.620/36

17.21
17.22
17.23
17.24
17.29
18.12
18.13
18.14
18.20
58.11
58.12
58.19
58.21
58.29

47.78
74.20

90.04
93.29




CONVENIO INICIO SITUACION CLAUSULA FIRMANTES INCREMENTO SALARIAL JORNADA | CODIGOS
ULTRAACTIVIDAD

CONVENIO 27.05.22 16.09.22 27.05.22 31.12.25 En vigor Hasta nuevo ANOET/UGT, CC.00., 100 1.688 2022 media 5 % 90.04
COLECTIVO 31.10.22 Modif convenio (art. 4)  UT, UNPBE y ASNAME 20233 % 93.29
NACIONAL TAURINO 25.02.23 RS 23y 20243 %
(99001985011988) modif 2025 2,8 %
27.01.24 RS 24
27.05.24 RS 24y
modif
27.02.25 RS 25
DISTRIBUIDORES 3.11.05 28.03.05 01.01.05 31.12.08 En vigor. FEDICINE/ 39 337 IPC del afio +0,25 % 1.700 59.17
CINEMATOGRAFICOS 27.04.07 RS 06/07 No UGT Y CCOO 59.18?
Y SuUS denunciado
TRABAJADORES Firmada
(99001595011981) Acta
5.07.13, en
el que
ambas
partes
reconocen
que el
convenio
esta en
situacion de
prérroga
automatica
EMPRESAS DE 19.11.98 20.01.99 19.11.98 31.12.01 En vigor Hasta nuevo FECE/ 450 5.495 1.760 59.14
EXHIBICION Denuncia convenio (art. 5). UGT, CCOO Y CGT
CINEMATOGRAFICA 31.10.18 La patronal no
(99012035071999) plantea dudas
sobre su vigencia
DOBLAJE Y 14.06.95 22.08.95 01.01.95 31.12.95 Denuncia Hasta nuevo ASOCIACION 39 59.12
SONORIZACION DE 1.12.25 convenio (art. 3) NACIONAL
PELICULAS (RAMA En con dudas EMPRESARIAL DE
negociacién




CONVENIO INICIO SITUACION CLAUSULA FIRMANTES INCREMENTO SALARIAL JORNADA | CODIGOS

ULTRAACTIVIDAD CNAE
TECNICA) DOBLAJEY
(99001615011982) SONORIZACI6N
DE PELICULAS/
ATESYD Y CCOO
EMPRESAS DE 22.12.15 10.02.16 01.01.16 31.12.16 En vigor Hasta nuevo FEDE, AAEACP-ACPY  13.597 118.842 20163 % 37,5 70.21
PUBLICIDAD 03.03.17 RS 17 Denuncia convenio (art. 6) AEPC-GREMI/ 2017 1,6 % 73.11
(99004225011981) 16.12.17 Ac adhesion 2.12.16 UGT Y CCOO 20181,1% 73.12
IV ANFC Constituida 20191,2 % 73.20
RS 18 MN 20200,8 % 74.10
12.06.18 RS 19 20.01.17 2022 4% 82.30
30.07.19 RS 20 20234 %
4.11.20 RS 22/25 2024 4%
11.08.22 RS 26 20254 %
1.05.26 2026 2,9 %
PRODUCCION 13.12.23 6.04.24 7.04.24 31.12.24 En vigor Hasta nuevo AECINE, APCP, PATE, 9.289 42.125 2024 7,73 % SOBRE 40 59.12
AUDIOVISUAL- 19.05.25 SAN Denuncia convenio (art. 5) PIAF, PROA, PROFILM SALARIOS 2021 59.15
TECNICOS 56/2025, 28.11.24 Y DIBOOS/CCOO Y 20252,2 % 59.16
(99012985012002) de 21.04.25 CSIF 2026 2,2, %
nulidad art.
17.2.a)
11.09.25 RS 25/26
PRODUCCION 23.12.15 16.05.16 01.01.16 31.12.18 En vigor Hasta nuevo FAPAE / 5.000 9.500 2013y 2014 0,6 % 59.12
AUDIOVISUAL- 23.02.17 RS 17 Denuncia convenio (art. 5) UGT, CCOO, CONARTE 2016 2,5 % 59.15
ACTORES 23.01.20 RS 20 25.11.18 Y UNION DE ACTORES 2017 1,8 % 59.16
(99009735011996) 28.01.20 CE Y ACTRICES 20206 % 90.01
27.01.21 Ac parcial 20210 %
11.04.22 RS 22 2022 6,5 %
7.04.23 RS 23 20235,7 %
9.07.24 RS 24 2024 3,1 %
20.03.25 RS 25 2025 2,8 %
18.03.26 RS 26 2026 2,9 %




2 |

CONVENIO FECHA FECHA INICIO FINAL SITUACION CLAUSULA FIRMANTES Ne Ne INCREMENTO SALARIAL JORNADA | cODIGOS
FIRMA BOE ULTRAACTIVIDAD EMP TRAB CNAE
Anos posteriores: IPC afio
anterior min 1 % y max 3,85
%
PRODUCCION 11.04.16 18.05.16 18.05.16 31.12.19 En vigor Hasta nuevo FAPAE/ 490 5.280 201749 % 59.15
AUDIOVISUAL- 16.05.17 RS 17/18 Denuncia convenio (art. 5) UGT, CCOO, CONARTE 2018 5,8 % 59.16
FIGURANTES 28.06.23 RS 23/24 29.11.19 Y UNION DE ACTORES 20199,9 %
(99100185012016) Y ACTRICES 2023 23,9%
2024 3,5 %
PRENSA DIARIA 23.04.24 19.06.24 01.01.23 31.12.25 En vigor Hasta nuevo AMI/ 40 1.000 20233 % 1.687,5 58.13
(99013745012001) 6.07.24 CE convenio (art. 5) UGT, CCOO Y FeSP 20242 %
20253 %
REVISTAS Y 10.11.22 19.01.23 01.01.22 31.12.24 En vigor Hasta nuevo ARI'Y CLABE/ 355 2.978 20223 % 37 58.14
PUBLICACIONES 16.05.25 RS 25/26y convenio (art. 6) UGT Y CCOO 20232 %
PERIODICAS modif LGTBI 20243 %
(99010555011996) 2025 2 % (NIVEL9 5 %)
20262 %
RADIODIFUSION 24.07.24 6.12.24 01.01.24 31.12.26 En vigor Hasta nuevo AERC/ 2.000 1.730 2024 3,1 % 1.800/40 60.10
COMERCIAL convenio (art. 4) UGT Y CCOO 20253 %
SONORA 2026 3 %
(99100095012012)
EMPRESAS 17.10.24 20.12.24 01.01.25 31.12.27 En vigor Hasta nuevo AEVEA/ 300 5.300 20262 % 38,5 82.30
ORGANIZADORAS convenio (art. 5) UGT Y CCOO 20272 %
DE EVENTOS
(99100305012024)
INSTALACIONES 22.12.23 26.01.24 22.06.23 31.12.25 En vigor Hasta nuevo FNEID Y AECG/ 30.000 115.900 2023 actualizacion 1.752 93.11
DEPORTIVAS Y Constitucion ~ convenio (art. 3) UGT Y CCOO 2024 (G1-2 1,52 %; G3-5 2 93.12
GIMNASIOS CN 24.03.26 %) 93.13
(99015105012005) 2025 (G1-2 3 %; G-3-5 4 %) 93.19




CONVENIO

MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION DE
INSTALACIONES
ACUATICAS
(99011925012000)

BALONCESTO
PROFESIONAL ACB
(99008575011994)

JUGADORAS DE
BALONCESTO QUE
PRESTAN SUS
SERVICIOS EN
CLUBES DE LA LIGA
FEMENINA DE
BALONCESTO
(99100295012024)

BALONMANO
PROFESIONAL
(99011755012007)

FUTBOLISTAS QUE
PRESTAN SUS
SERVICIOS EN
CLUBES DE LA
PRIMERA DIVISION
FEMENINA DE
FUTBOL
(99100255012020)

FUTBOL
PROFESIONAL

FECHA
FIRMA
4.12.25

9.01.19

22.02.24

16.02.24

17.01.25

9.10.15
30.10.23

FECHA
BOE
12.03.26
20.03.26
22.05.26

17.03.21

8.05.24

9.07.24

25.04.25

8.12.15
12.12.23

INICIO

01.01.25

1.07.18

1.07.23

1.09.23

1.07.24

01.07.16

FINAL

31.12.27
CE
RS 26

30.06.22

30.06.24

30.06.25

30.06.26

30.06.20

SITUACION

En vigor

En vigor
Denuncia
23.09.21

En vigor

En vigor

En vigor

En vigor

CLAUSULA
ULTRAACTIVIDAD
Hasta nuevo
convenio (art. 6)

Hasta nuevo
convenio (art. 5)

Hasta nuevo
convenio (art. 5)

Hasta nuevo
convenio (art. 5)

FIRMANTES

ASOFAP/
UGT Y CCOO

ACB/ABP

ASOC NAC DE
BALONCESTO
FEMENINO (ANBF)/
SINDICATO DE
JUGADORAS DE
BALONCESTO

ASOBAL/
ASOCIACION DE
JUGADORES DE

BALONMANO

LIGA PROFESIONAL
DE FUTBOL
FEMENINO/FUTPRO,
FUTBOLISTASON Y
Cccoo

LIGA NACIONAL DE
FUTBOL

EMP
40

18

16

16

16

42

N2 INCREMENTO SALARIAL
TRAB
4.000 2025 IPC24+0,7 (3,5 %

2026 IPC25+0,7 (3,6 %)
2027 IPC26+0,7

216 Revision 1.07
IPC afio anterior

160 SMG 16.000
278 SMI
336 Temporada 24/25 7,14 %

Temporada 25/26 4,44 %

1.050 IPC ANO ANTERIOR

13 |

JORNADA | cODIGOS

CNAE

1.770 81.10
93.12

93.19

35 93.12

40 93.19

35 93.12
93.12

93.19




CONVENIO INICIO SITUACION CLAUSULA FIRMANTES INCREMENTO SALARIAL JORNADA | CODIGOS

ULTRAACTIVIDAD CNAE
MASCULINO Modif PROFESIONAL/ ASOC
(99002305011989) 30.06.26 FUTBOLISTAS
ESPANOLES
FUTBOL 1.04.24 3.05.24 1.07.24 30.06.26 En vigor Hasta nuevo PROLIGA/ASOCIACION 40 880 SMG 20.000 TEMP 24/25 35 73.12
PROFESIONAL convenio (art. 5) DE FUTBOLISTAS SMG 25.000 TEMP 25/26
TERCERA ESPANOLES (AFE) (INC SG IPC)
CATEGORIA DE
FUTBOL NACIONAL
(99100285012024)
FUTBOL SALA 21.09.16 05.04.17 01.07.16 30.06.19 En vigor Hasta nuevo LIGA NAC DE FUTBOL 30 360 40 93.12
(99100215012017) No convenio (art. 5) SALA/
denunciado ASOC JUGADORES DE
FUTBOL SALA




SECTOR FERROVIARIO

CLAUSULA
ULTRAACTIVIDAD

SITUACION

CONVENIO INICIO

FIRMANTES

INCREMENTO
SALARIAL

JORNADA

10

cODIGOS
CNAE

SERVICIOS
EXTERNOS,
AUXILIARES Y
ATENCION AL
CLIENTE EN
EMPRESAS DE
SERVICIOS
FERROVIARIOS
(99015485012007)

17.11.21 9.03.22 01.01.20 31.12.24 En vigor 18 meses (art. 4)
Denuncia

27.12.24

CONTRATAS
FERROVIARIAS
(99001385011981)

22.04.22 28.06.22

14.02.26

01.01.22 31.12.25

RS 26

En vigor 48 meses (art 5)

AGESFER Y
UNECOFE/UGT,
CCOOY CGT

ASPEL,
AGESFER Y
UNECOFE/

UGT Y CCOO

1.01.21/
31.05.211%
1.06.21/
31.12.211%
20222,5%
20232,75%
20242,4%

18 5395 20221,25%
desde 1.07
20232,25 %
2024 3,5 %
2025 3,5 %

(CRS SI IPC22-

25>10 %

MAX 2 % CON
EF 1.01.26)

2026 2 %

1.744

1.568/35

52.29

52.21
52.24
81.21
81.22




SECTOR FINANCIERO

CONVENIO

INICIO

FIRMANTES

INCREMENTO
SALARIAL

JORNADA

16

cODIGOS
CNAE

BANCA
(99000585011981)

CAJAS Y
ENTIDADES
FINANCIERAS DE
AHORRO
(99000785011981)

SOCIEDADES
COOPERATIVAS DE
CREDITO

(99004835011981)

ESTABLECIMIENTOS
FINANCIEROS DE
CREDITO
(99001945011981)

12.11.24

18.04.24

29.04.24

4.12.25

1.01.25
22.01.25
5.06.25

6.06.24
17.05.25

26.07.24
4.09.25

14.02.26

01.01.24

01.01.24

01.01.24

01.01.25

31.12.26
CE
Modif
LGTBI

31.12.26
Modif
LGTBI

31.12.26
Modif
LGTBI

31.12.25

SITUACION CLAUSULA
ULTRAACTIVIDAD
En vigor
En vigor Hasta nuevo CC
(art. 3)
En vigor
En vigor Hasta nuevo CC

(art. 6)

AEB/
UGT, CCOO
Y FINE

CECA/
UGT, CCOO
Y FINE

UNACCY
ASEMECC/
UGT, CCOO

Y FINE

ASNEF, AELR
JUGTY
Ccoo

60

59

78.640

58.154

14.613

2.100

20244.25%
20254 %
2026 2,75 %
CRS SI IPC24-
26>11 %
MAX 2 CON EF
1.01.27

20245 %
20253 %
20263 %
CRS SI IPC24-
26>11 %
MAX 3 % CON EF
1.01.27

2024 4,5 %
2025 4,5 %
20263 %
CRS SI IPC24-26 >
12,48 % MAX 2 %
CON EF 1.01.27

20253,1%

1.700

1.680

1.700

1.718

64.19

64.19

64.99

64.91
64.92
64.99




17
SECTOR HOSTELERIA, RESTAURACION SOCIAL Y TURISMO

CONVENIO FECHA FECHA INICIO FINAL SITUACION CLAUSULA FIRMANTES N2 e INCREMENTO | JORNADA | cODIGOS
FIRMA BOE ULTRAACTIVIDAD EMP TRAB SALARIAL CNAE
eVl pJe NWiN:Tol ;7.\ 28.11.22 10.03.23 01.01.23 31.12.23 En vigor Hasta nuevo CEHAT, 6.250 925.000 55.10
DE AMBITO ESTATAL 1.05.23 CE Constitucién  convenio (art. 7) HOSTELERIA 55.20
PARA EL SECTOR DE CN 30.01.26 DE ESPANA/ 55.30
HOSTELERIA (ALEH) 13.04.26 PTE Modificaciéon UGT Y CCOO 55.90
(99010365011900) 56.10
56.21
56.29
56.30
ELABORADORES DE 7.06.22 29.07.22 7.06.22 31.12.24 En vigor Hasta nuevo PRODELIVERY/ 100 20.000 2023 3% 1.788 56.21
PRODUCTOS 8.03.23 Modif Denuncia convenio (art. 4) UGT 2024 3%
COCINADOS PARA 17.05.23 RS 23 3.12.24
SU VENTA A 25.04.24 RS 24 Constitucidn
DOMICILIO 14.07.25 ActaCP  CN 23.10.25
(99008685011994) 14.02.26 Acta CP
MARCAS DE 29.09.22 8.12.22 01.01.22 31.12.25 En vigor Hasta nuevo ARMR/UGT, 8 70.000 2023 3% 1.792 56.10
RESTAURACION 2.06.23 RS 23/24 convenio (art 3) Ccooy (1.07)
MODERNA RS 24/25 Modificacion FETICO 2024 DIF %
(99100275012022) 20.05.24 Modif parcial 2025 3%
(CRS SI
30.01.26 IPC25>3 MAX
1% SIN ER)
AGENCIAS DE 10.06.25 5.11.25 01.01.25 31.12.25 En vigor CEAV/ 4,700 55.455 2025 3% 1.752 79.11
VIAJES 21.02.26 SAN VALORIAN
(99000155011981) 15/2026,
de
26.01.26
nulidad
varios
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CONVENIO FECHA FECHA INICIO FINAL SITUACION CLAUSULA FIRMANTES N2 e INCREMENTO | JORNADA | CODIGOS
FIRMA BOE ULTRAACTIVIDAD EMP TRAB SALARIAL CNAE
pasajes
art. 48
EMPRESAS 4,12.25 15.06.26 01.01.25 31.12.28 En vigor Hasta nuevo CEJ Y FEJBA/ 500 3.000 20253 % 25-1.783 92.00
ORGANIZADORAS convenio (art. 6) UGT Y CCOO 20263 % 26-1.776
DEL JUEGO DEL 2027 3% 27-1.769
BINGO 20273 % 28-1.762
(99001905011983) (CRS26Y 27
SG IPC MAX 1
SIN EFR)
COLIN Ry (el [39  20.03.19  19.06.19 01.01.17 31.12.19 En vigor Hasta nuevo ANAPAL Y 4.000 4.100 2017 1,6 % 1.800/40 92.00
DE LOTERIAS convenio (art 6) FENAPAL/ 20181,1%
(99000075011981) UGT Y CCOO 20192 %
RESTAURACION 30.12.24 20.06.25 01.01.25 31.12.25 En vigor Hasta nuevo Food Services 140 90.000 20252 % 1.800/40 56.10
COLECTIVA convenio (art. 6) Espafia/ (CRS SG IPC
(99100165012016) CCOO SIN EF R)
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SECTOR LIMPIEZA

((0],')V/ ' [e] INICIO SITUACION CLAUSULA FIRMANTES INCREMENTO | JORNADA | CODIGOS
ULTRAACTIVIDAD SALARIAL
| CONVENIO 17.12.12 23.05.13 23.05.13 31.12.18 En vigor Hasta nuevo ASPELY 16.024 360.901 81.21
COLECTIVO 13.02.14 CE Denuncia convenio solo AFELIN/ 81.22
SECTORIAL DE 17.10.14 Modif 30.09.25 subrogacion, UGTY 81.29
LIMPIEZA DE 5.02.26 Modif régimen CCOO0
EDIFICIOS Y LGTBI disciplinario y
LOCALES clasificacion
(99100125012013) profesional
(art. 7)
DESINFECCION, 10.07.24 29.10.24 01.01.24 31.12.26 En vigor Hasta nuevo ANECPLA/ 2.000 36.000 2024 4,5 % 1.755 81.29
DESINSECTACION convenio (art. 8) UGTY 20253,5%
Y DESRATIZACION CCcoo 20263,5%
(99007605011992) CRS MAX 0,5
CON EFR
JARDINERIA 29.10.25 30.01.26 01.01.25 31.12.30 En vigor Hasta nuevo ASEJAY, 500 25.000 20253 % 1.700 81.30
(99002995011981) convenio (art. 4) ASERPYMA 2026 DIF %
JUGT-SP, 2027 DIF %
FeSMC-UGT 2028 DIF %
Y CCOO 2029 DIF %
2030 DIF %
PELUQUERIAS, 21.06.24 22.10.24 01.01.24 31.12.26 En vigor Hasta nuevo ANEIP, 80.000 150.000 2024 DIF % 1.750 96.02
INSTITUTOS DE convenio (art. 6) FANAE Y 2025 DIF %
BELLEZA'Y ANEPE- 2026 DIF %
GIMNASIOS IMPE/ CRS 25 SI
(99010955011997) UGTY IPC>6 Y CRS
CCo0o 26 S| IPC>7
MAX 1 SIN EF
R




CONVENIO INICIO SITUACION CLAUSULA FIRMANTES INCREMENTO | JORNADA | CODIGOS

ULTRAACTIVIDAD SALARIAL
o0 IS Y el [o \[RAN 29.07.25 21.11.25 01.01.25 31.12.27 En vigor Hasta nuevo FERY 5.000 40.781  20255,416 % 1.766 16.29
RECICLADO DE convenio (art. 5) REPACAR/ 2026 2,75- 38.11
RESIDUOS Y UGTY 3,25% 38.12
MATERIAS CCoo 2027 2,75- 38.21
PRIMAS 3,25% 38.22
SECUNDARIAS CRS SG 38.31
(99004345011982) IPC25-27'Y 38.32
PIB 25-27 39.00
MAX 2 SIN EF 46.71
R 46.77




SECTOR MARITIMO-PORTUARIO

CONVENIO

INICIO

SITUACION

CLAUSULA
ULTRAACTIVIDAD

FIRMANTES

INCREMENTO

SALARIAL

21

JORNADA | cODIGOS

AMARRADORES
(99010345011996)

BUCEO
PROFESIONAL Y
MEDIOS
HIPERBARICOS
(99017695011900)

ESTIBA
PORTUARIA
(99012545011993)

ESTIBA
PORTUARIA
(99100315082024)

11.06.96

28.04.11

8.04.22

30.09.24

22.08.96

13.02.12
1.11.16
24.04.17
21.09.18

2.11.18
7.11.18
29.11.23

18.05.22
8.10.25

24.10.25

31.10.24

1.07.96 30.06.99

01.01.11 31.12.12
Modif
Modif

Ac
prérroga
CE
CE
RS 23/25
18.05.22 31.12.25
STS

551/2025,

de
5.06.25
nulidad
varios
preceptos
Acta CN

30.09.24  31.12.50

En vigor
Se comenzard
a negociar
préximamente

En vigor

En vigor

Acuerdo sobre
materias
concretas
para
promover el

Hasta nuevo
convenio (art. 4)

Hasta nuevo
convenio (art. 10)

ASOC ESPANOLA
DE
AMARRADORES
DE BUQUES/
UGT Y CCOO

ANEBP/
UGT, CCOO,
PROMEGA'Y SEB

ANESCO/
CETM, UGTY
Ccoo

ANESCO/
CETM Y UGT

116

50

1.150

7.464

1997-1998-
1999
(IPCP CON
CRS SEGUN
IPC REAL)

20243 %
20252 %

40

1.746

1.826

85.60

52.10
52.24

52.22
52.24




CONVENIO

FLOTA
CONGELADORA
DE MARISCO
(99010235011996)

25.04.96

FLOTA
CONGELADORA
DEL BANCO
PEQUERO
CANARIO-
SAHARIANO
(99011025011997)

8.05.97

TEXTO
REFUNDIDO QUE
RECOGE LA
TOTALIDAD DE
LAS NORMAS
SUSTITUTORIAS
DE LA DEROGADA
ORDENANZA DE
TRABAJO EN LAS
EMBARCACIONES
DE TRAFICO
INTERIOR DE
PUERTOS
(99100145082012)

30.05.12

BUQUES
ARRASTREROS
CONGELADORES

Laudo
arbitral
27.11.01

8.07.96

27.08.97

30.10.12

22.01.02

CLAUSULA
ULTRAACTIVIDAD

SITUACION

INICIO

relevo
generacional

01.06.96  31.05.99 En vigor Hasta nuevo
convenio (art. 4)
8.05.97 31.07.01 En vigor Hasta nuevo
No convenio (art. 4)
denunciado
30.05.12  30.05.17 En vigor Prorroga por
periodos de 5
afios salvo
denuncia
01.01.02 En vigor Vigencia
indefinida

FIRMANTES INCREMENTO

SALARIAL

JORNADA

ANAMAR/UGT 40

O.P. ANACEF/
UGT Y CCOO

ANARE/
UGT Y CCOO

ANAVARY
ANAMER/
CIG, UGT Y CCOO

CODIGOS
CNAE

94.11
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CONVENIO INICIO SITUACION CLAUSULA FIRMANTES INCREMENTO | JORNADA | CODIGOS

ULTRAACTIVIDAD SALARIAL
MARINA Laudo 21.01.05 01.01.05 En vigor Vigencia ANAVE/
MERCANTE arbitral indefinida UGTY CCOO
(CEDLEREE(INEEPIN 15.12.04 1.12.06 STAN
Estima
cién
parcial
impugna
cién
laudo
arbitral
PESCA MARITIMA Laudo 16.07.02 17.07.02 En vigor Vigencia ARBAC/
EN BUQUES arbitral indefinida CIG, UGT Y CCOO
BACALADEROS 30.05.02
PUERTOS DEL 30.05.19 15.06.19 01.01.19 31.12.26 En vigor Hasta nuevo ENTE PUBLICO Y 29  4.200 2019:2,25% 37,5 52.10
ESTADO Y 9.07.19 CE convenio (art. 2) AUTORIDADES 52.22
AUTORIDADES PORTUARIAS/UGT, 52.24
PORTUARIAS CCOO Y CIG 52.29
(99009785011995)




SECTOR OFICINAS Y SEGUROS

CONVENIO

CONTACT CENTER
(99012145012002)

DESPACHOS DE
TECNICOS
TRIBUTARIOS Y
ASESORES FISCALES
(99012405011999)

EMPRESAS DE
CONSULTORIA,
TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y
ESTUDIOS DE
MERCADO Y DE LA
OPINION PUBLICA
(99001355011983)

FECHA
FIRMA
14.03.23

5.06.25

22.01.25
23.03.26

FECHA
BOE
9.06.23
22.02.24

2.05.25
5.11.25
6.03.26

1.10.25

25.03.26

16.04.25
24.04.26

INICIO

01.01.20

01.01.25

1.01.25

FINAL

31.12.26
SAN
9/2024
RS 25
Modif
RS 26

31.12.26
RS
25/26

31.12.27
RS 26

SITUACION

En vigor

En vigor

En vigor

CLAUSULA
ULTRAACTIVIDAD
Hasta nuevo
convenio (art. 6)

Hasta nuevo
convenio (art. 3)

Hasta nuevo
convenio (art. 5)

FIRMANTES N2 EMP
CEX/ 100
UGTY CCOO
FETTAF/ 4.000
UGT Y CCOO

AEC Y ANIMES/ 1.000

UGT Y CCOO

80.000

16.000

250.000

INCREMENTO
SALARIAL
2020y 20210
20223,5%
20233,5%
20243,0%
20252,8%
20263,4%

20253 %
20263 %
(CRS SG IPC+0,25-1
CON EF R)

20254 %
20263 %
20273 %
(CRS SI IPC25-27>10
%,
MAX 2 % SIN EF R)

24

JORNADA | cODIGOS

1.764/39

1.759

1.800

CNAE
82.20

69.20

47.41
58.21
58.29
62.01
62.02
62.03
62.09
63.11
63.12
69.10
69.20
70.10
70.22
73.20
74.90
82.11
82.20




25 |

CONVENIO FECHA FECHA INICIO FINAL SITUACION CLAUSULA FIRMANTES N2 EMP Ne INCREMENTO JORNADA | cODIGOS
FIRMA BOE ULTRAACTIVIDAD TRAB SALARIAL CNAE
82.99
EMPRESAS DE 9.07.24 26.09.24 01.01.24 31.12.26 En vigor Hasta nuevo FADEI / 129.387 70.157 20243 % 1.772 68.10
GESTION Y 4.07.25 Modif convenio (art. 4) UGT Y CCOO 20253 % 68.20
MEDIACION LGTBI 2026 3 % 68.31
INMOBILIARIA 12.07.25 RS CRS SG IPC MAX 1 68.32
(99014585012004) 24/25 CON EF R EN CADA
ANO
EMPRESAS DE 12.01.23 10.03.23 01.01.21 31.12.24 En vigor TECNIBERIA/ 29.077 201.319 20210% 1.792 71.11
INGENIERiA; 18.05.23 RS 23 Denuncia UGT Y CCOO 20223,1% 71.12
OFICINAS DE 23.03.24 RS 24 5.12.24 20233,5% 71.20
ESTUDIOS TECNICOS; 31.05.25 Decreto  Constituida 2024 2,3 % 74.10
INSPECCION, AN MN 74.90
SUPERVISION Y 60/25 20.12.24
CONTROL TECNICO Y
DE CALIDAD
(99002755011981)
EMPRESAS DE 19.10.18 28.12.18 01.01.11 31.12.20 En vigor Hasta nuevo FEDETT Y 263 715.775 2018 3,75 % 1.752 70.10
TRABAJO TEMPORAL 29.03.19 Modif Denuncia convenio (art. 5) ASEMPLEO/ 20193 % 78.10
(9900952501199) 17.05.25 Decreto 29.10.21 UGT Y CCOO 01.01.202,5% 78.20
AN Constituida 1.12.200,25 % 78.30
56/25 MN
3.10.22
GESTORIAS 17.06.24 30.08.24 01.01.24 31.12.26 En vigor Hasta nuevo ASOCIACION 5.611 25.000 2024 4 % 1.780 69.20
ADMINISTRATIVAS 6.08.25 Acta CP convenio (art. 3) PROFFESIONAL 20253 % 82.11
(99002385011981) 16.02.26 Modif NACIONAL DE 20263 % 82.91
LGTBI GESTORES CRSSG IPC1 % SIN 82.99
ADMINISTRATIVOS/ EF R
UGT Y CCOO
CC ESTATAL DE 18.04.24 03.07.24 4.07.24 31.12.26 En vigor FEDANE/ 3.000 15.000 2023 4,75 % 38 69.10
NOTARIOS/NOTARIAS 5.02.25 RS 25 FEAPEN-CSIF Y USO 20241 %
Y PERSONAL 16.04.25 20251 %




CONVENIO FECHA
FIRMA
EMPLEADO

(99018195012010)

REGISTRADORES DE
LA PROPIEDAD,
MERCANTILES Y DE
BIENES MUEBLES Y
SU PERSONAL
AUXILIAR
(99007765011993)

18.12.24

MEDIACION DE
SEGUROS PRIVADOS
(99000165011987)

20.07.23

ENTIDADES DE
SEGUROS,
REASEGUROS Y
MUTUAS
COLABORADORAS
CON LA SEGURIDAD
SOCIAL
(99004625011981)

28.10.21

SERVICIOS DE
PREVENCION AJENOS
(99017255012008)

14.06.23

FECHA
BOE

17.07.25
17.07.25

11.04.25
13.05.25

15.11.23
8.06.24

27.12.21
9.04.22
10.03.23
13.10.23
3.05.24
6.06.25
5.05.26

15.08.23
18.04.24

INICIO

01.01.25

01.01.23

01.01.20

01.01.19

FINAL

Modif
LGTBI
Acta CP
RS
25/26

31.12.32
CE

31.12.26
CE

31.12.24
RS 22
RS
22/23
Modif
RS
RS
23/24
RS 24

31.12.24
RS 24

SITUACION

En vigor

En vigor

En vigor
Denuncia
3.01.25
Constituida
MN
27.01.25

FIRMADO
25/28

En vigor
Denuncia
2.01.25

CLAUSULA
ULTRAACTIVIDAD

Hasta nuevo
convenio (art. 4)

Hasta nuevo
convenio (art.3)

12 meses desde
el inicio efectivo
de la negociacién
mas prorroga de
6 meses para
mediacion y
posible arbitraje

Hasta nuevo
convenio (art. 4)

FIRMANTES

ASOCIACION
PROFESIONAL DE
REGISTRADORES
(APR)/CSIF Y SRE

AEMES/
UGT, CCOO Y
VALORIAN

UNESPA, AMAT,
CEMY
ASECORE/UGT Y
CCoo

ASPA, ANEPAYY
ASPREN/UGT Y
CCoo

N2 EMP e
TRAB

INCREMENTO
SALARIAL
20261 %

+ Variable adicional

1.100 12.170

67.542  123.045 20234 %
20243 %
20253 %

2026 1,25 %

335 74.225 20200,5%

20211%
2022 1,44 % (CRS
segun IPC)
20233,5%
2024 3,25%
20253,5%
2026/2028 segun

IPCy PIB

20191 %
20200,8 %
20211,5%
20222,5%
20232,5%

453 20.000

26 |

JORNADA | cODIGOS

1.760/
40

1.720

1.692

1.705

CNAE

69.10

66.22

65.11
65.12
65.20
84.30

74.90




CONVENIO INICIO SITUACION CLAUSULA FIRMANTES INCREMENTO JORNADA | cODIGOS
ULTRAACTIVIDAD SALARIAL
Constituida 2024 2,5%
MN (CRS 0,5 SIN EF R)
29.01.25 2025 0,5 % (PROV)




SECTOR SEGURIDAD PRIVADA Y SERVICIOS AUKILIARES

CONVENIO INICIO

SITUACION

CLAUSULA
ULTRAACTIVIDAD

FIRMANTES

INCREMENTO
SALARIAL

JORNADA

28

cODIGOS

CNAE

EMPRESAS DE
SEGURIDAD
(99004615011982)

27.01.26 18.04.26 01.01.26 31.12.30

EMPRESAS DE 14.12.23 30.03.24 01.01.24 31.12.26
SERVICIOS 25.03.25 RS 25
AUXILIARES DE 28.06.25 Modif
INFORMACION, LGTBI
RECEPCION,

CONTROL DE

ACCESOS Y

COMPROBACION

DE

INSTALACIONES

(99100265012021)

Hasta nuevo
convenio (art. 5)

En vigor APROSER,
ASECOPS Y
FES/
UGT, CCOO

Y USO

ANEPSA-
ASESAS Y
ADEDSA-
AESA/
UGT, CCOO
Y USO

Hasta nuevo
convenio (art. 4)

En vigor

419  100.700 20263 % 1.782
2027 3,5%
20284 %
20294 %
20304,5%
(CRS SG IPC
26-30 MAX 2
%
SIN EF RETRO)
231  27.069 2024:4 % 1.793
2025:3 %
2026:3 %

80.01

82.99




